LO OCULTAN EN LOS PRESUPUESTOS

El Gobierno recorta de nuevo el sueldo alos funcionarios en 2011

Los Presupuestos contienen una ingrata sorpresa para los funcionarios. El Gobierno recorta otra vez
los sueldos publicos respecto a 2010, al extender la rebaja en la extra de diciembre a las dos pagas
extra de 2011. Ademas, deja la puerta abierta a nuevos recortes salariales.

2010-10-28 M. Llamas / D. Soriano

A lo largo de las Ultimas semanas, un creciente temor se habia extendido entre las plantillas de las
administraciones publicas: el miedo a un nuevo recorte de sueldos en 2011, mas alla del aplicado en el
presente ejercicio (un 5% de media). Y no les faltaba razén, a la vista de lo que establece el Proyecto de
Ley de Presupuestos Generales del Estado (PGE) para 2011.

El texto esconde un recorte adicional de los sueldos publicos para el proximo ejercicio. Se trata de una
rebaja sultil, y ha sido ocultada deliberadamente por el Ejecutivo que preside José Luis Rodriguez Zapatero,
segun denuncian fuentes del funcionariado.

El pasado mayo, el Gobierno aprobé un Real Decreto que establece un recorte medio del 5% interanual en
los sueldos publicos de 2010, al tiempo que se comprometia a "congelar" tales retribuciones en 2011. Sin
embargo, los PGE del préximo ejercicio, aprobados por el Congreso, desmienten tal promesa.

El texto incluye un particular truco para aplicar una rebaja adicional. A partir del pasado junio, los empleados
publicos cobran de media un 5% menos en sus néminas, al tiempo que sufrirdn una rebaja sustancial en la
paga extra del préximo diciembre -de hasta el 46% para los funcionarios del maximo nivel (Al)- con el fin
de compensar a la baja las retribuciones percibidas hasta mayo. De este modo, el recorte medio sera
del 5% en el conjunto del afio.

Hasta aqui todo correcto. El problema, sin embargo, reside en que el recorte de la paga extra de diciembre
se mantendra intacto en las dos extras de 2011 (junio y diciembre) con lo que, en realidad, los funcionarios
cobrardn menos que en 2010. Es decir, el préximo afio los funcionarios seguiran cobrando de media un 5%
menos en su sueldo mensual respecto a 2009, pero se veran afectados por un recorte adicional en la paga
extra de junio, de modo que verdn mermada su retribucion anual respecto a 2010.

La clave reside en el articulo 26 de los PGE:

Las pagas extraordinarias, que seran dos al afio [...] Cada una de dichas pagas incluira las cuantias de
sueldo y trienios fijadas en el articulo 22.Seis.2 de esta Ley y del complemento de destino mensual que se
perciba.

&Y qué dice el articulo 22.Seis.2?

Los funcionarios percibirdn, en cada una de las pagas extraordinarias de los meses de junio y diciembre en
el afio 2011, en concepto de sueldo y trienios, las siguientes cuantias:

Pagas extras de junio y diciembre de 2011

Grupo / Subgrupo Ley 7/2007 Sl Rrieniog

Euros Euros

Al 684.36 26,31

A2 699,38 25,35

B 724,50 26,38

e 62230 2293

C2 593,79 1773

E (Ley 30/1984) y Agrupaciones

Profesionales (Ley 7/2007) 548.47 13.47

En consonancia con lo que establece el Real Decreto de mayo, que mantiene intacta la extra de junio de
2010 y recorta sustancialmente la de diciembre. El Gobierno extiende ahora este recorte a la extra del
proximo junio, aplicando asi un recorte adicional a los empleados publicos en 2011.



http://www.sgpg.pap.meh.es/Presup/PGE2011Proyecto/MaestroDocumentos/PGE-ROM/doc/1/1/2/3/N_11_A_R_1_2_11_1.PDF
http://www.csi-csif.es/ense/modules/2010/20100524_rebaja_de_sueldos.pdf
http://www.sgpg.pap.meh.es/Presup/PGE2011Proyecto/MaestroDocumentos/PGE-ROM/doc/1/1/2/3/N_11_A_R_1_2_11_1.PDF
http://www.csi-csif.es/ense/modules/2010/20100524_rebaja_de_sueldos.pdf

Paga extra de diciembre de 2010

Sueldo Tnenios

Grupo/Subgrupo Ley 712007

Euros Euros

Al 623,62 23.98

A2 662,32 24,02

B 708,25 25,79

c1 608,34 2223

c2 592,95 17.71

E (Ley 30/1984) y Agrupaciones Profesionales 548,47 13.47
(Ley 7/2007)

Paga extra de junio de 2010 (lo que estabamos cobrando hasta que nos aplicaron el decretazo)

Sueldo Trignios
Grupo/Subgrupo Ley 72007
Euros Euros

Al 1.161,30

44 65

A2 985,59 35,73

B 855,37 31,14

C1 734,71 26,84

cz 600,75 17,94

E (Ley 30/1984) y Agrupaciones Profesionales 54847 1347
(Ley 7/2007)

Recorte de entre el 1%y el 2%

Todo ello se traducira en un recorte adicional de sueldos de entre el 1% y el 2% respecto a
2010, segun las primeras estimaciones realizadas por la Federacion de Cuerpos Superiores
de la Administracion Civil del Estado (Fedeca). De este modo, los altos funcionarios vienen a
confirmar la denuncia que realizé el Sector Nacional de Ensefianza (CSI-F) el pasado 4 de
octubre, en donde ya se avanzaba esta trampa, ocultada por el Ejecutivo. para recortar ain
mas los sueldos publicos.

"Pensabamos que la paga extraordinaria de diciembre 2010 estaba afectada al trasladar los
recortes de todo el afio lo que no se habia descontado durante los cinco primeros meses.
Pero, de eso, nada de nada", denunciaba entonces este sindicato. "Las pagas extraordinarias
de junio y diciembre de 2011 van a sufrir profundos recortes que van a ahondar més en la
enorme brecha que este Gobierno esta produciendo en nuestros salarios".

Se confirman asi las dudas que existian en el sector desde el tijeretazo de mayo. "Ya nos
temiamos nuevos recortes cuando reunieron a la Mesa de la Funcidon Pablicay se negaron a
explicarnos qué pasaria en el 2011 con las pagas extras, aludiendo que lo veriamos cuando
se aprobara por el gobierno el Proyecto de Ley. Hoy comprobamos con verdadero estupor
gue nuestros sueldos van a sufrir un nuevo recorte". Para el CSI-F es un hecho "doblemente
grave porque supone un nuevo incumplimiento de la legislacion vigente, lo que demuestra
unavez mas la desconsideracion de la que somos objeto uUltimamente los funcionarios por
este Gobierno", afiadia.

No se descartan nuevas rebajas

Por otro lado, segln sefiala a Libertad Digital el portavoz de Fedeca, Rafael Coloma, los
Presupuestos no contemplan, en ningln caso, "congelacién de salarios" para 2011. Y es que,
el apartado relativo al gasto de personal sefiala, explicitamente, que los sueldos publicos "no
experimentaran incrementos" respecto a 2010. Es decir, el Gobierno tan sélo dice que no
subiran, con lo que "deja la puerta abierta a recortes adicionales a los ya aprobados el
pasado mayo". Ante tales hechos, no es de extrafiar la incertidumbre y el temor que se ha
extendido entre los empleados de la Administracién Pablica.

En diciembre de 2009, y a la vista de lo que estaba ocurriendo en otros paises azotados por
la crisis, ya se veia venir un recorte salarial para los empleados publicos, tal y como avanzo
LD. Ahora, el Gobierno vuelve arecortar sueldos en 2011y, de hecho, no descarta rebajas
adicionales, ya que tan so6lo se limita a establecer que las retribuciones no subiran.



http://www.csi-csif.es/ense/modules/2010/20101004_nota_de_prensa_sobre_recorte_salarial.pdf
http://www.csi-csif.es/ense/modules/2010/20101004_nota_de_prensa_sobre_recorte_salarial.pdf
http://www.libertaddigital.com/economia/la-crisis-de-deuda-amenaza-con-recortar-el-sueldo-a-los-funcionarios-espanoles-1276378720/
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